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Резюме: Maqolada maktabgacha ta'lim tashkilotlari (MTT ) pedagoglarning ota-onalar va ijtimoiy 
sheriklar bilan o'zaro hamkorlikdagi asosiy kompetentsiyalari , shuningdek ularni shakllantirish va 
baholash texnologiyalari ko'rib chiqiladi.
Резюме: В статье рассматриваются ключевые компетенции педагогов дошкольной образо-
вательной организации (ДОО)  по взаимодействию с родителями и социальными партнёра-
ми, а также  технологий их формирования и оценки.
Summary: The article examines the key competencies of teachers of preschool educational 
organizations (PEO) in interaction with parents and social partners, as well as technologies for 
their formation and assessment.

Интеграция Республики Узбекистан в единое образовательное про-
странство ориентирует сферу высшего образования на кардинальные 
изменения, которые обусловлены внедрением показателей качества как 
совокупности требований, необходимых для реализации основных об-
разовательных программ бакалавриата и магистратуры по направлениям 
подготовки. Образование Республики Узбекистан в последнее десятиле-
тие базируется на компетентностном подходе, предьявляющем конкрет-
ные требования к образованию, к теоретической и практической подго-
товке для будущей профессиональной деятельности.

Педагог – ключевая фигура в стремительно меняющейся системе обра-
зования и на сегодняшний момент должен выполнять функции не только 
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обучения и воспитания подрастающего поколения, но и менеджера, име-
ющего опыт решения разнообразных проблем социума.

Профессиональная подготовка будущего педагога предполагает и его 
компетентность в области взаимодействия с родителями и социальными 
партнерами как важное условие его будущей педагогической деятель-
ности. Учеными А.Г. Гладышевым, В.Н. Ивановым, М.В. Обориным.М. 
Осиповым, В.И. Патрушевым и др. подчеркивается, что формирование 
у будущего педагога умений конструктивно взаимодействовать с роди-
телями и социумом, как участниками образовательного процесса, может 
способствовать уменьшению областей дисфункционального  между ними 
взаимодействия. 

Компетентностный подход рассматривается на сегодняшний день как 
одно из ведущих перспективных направлений усовершенствования выс-
шего образования, а также приведение его к стандартам международного 
образовательного пространства для обеспечения конкурентоспособности 
на мировом рынке.

Для Республики Ухзбекистан, так же как и для других стран, возникла 
необходимость в адаптации образовательных программ к социально-эко-
номическим реалиям и потребностям общества. Выпускнику - будуще-
му педагогу необходимо в должной мере владеть знаниями, умениями, 
навыками, ориентированными на решение актуальных образовательных, 
социальных, культурных. экономических задач, в целом.

 Анализ научной литературы и состояния практики показывает, что в 
отечественной и зарубежной педагогической науке отражены многообраз-
ные аспекты проблемы формирования компетенций у будущих педагогов. 

В исследованиях Н.Муслимова, Н.Джалиловвой, Б.Абдуллаевой, 
Н.А. Глузман, Н.В. Горбуновой, Е.В. Демкиной, Е.Б. Дементьевой, М.А. 
Захаровой, Г.Ф. Ковтун, Н.В. Кузьминой, Л.М. Митиной, В.В. Серикова, 
В.А. Сластенина, С.А.Хазовой и других авторов раскрыты теоретические 
и практические основы совершенствования подготовки педагогических 
кадров, формирования педагогических способностей.

Проблемой взаимодействия занимались такие ученые, как Л.В. 
Байбородова, С.Н. Батракова, Н.М. Борытко, М.В. Гуковская, Е.В. 
Коротаева, И.Б. Котова, А.В. Мудрик, М.Е. Поленова, В.А. Сластенин, 
Е.Н. Шиянов и др. Также, если брать в отдельности подготовку студен-
тов - будущих педагогов к работе с семьей, следует отметить исследова-
ния Байбородовой, однако проблема формирования у будущих педагогов 
компетенции взаимодействия с родителями и социальными партнерами 
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в полной мере еще не осмыслена и не изучена, хотя организовывать ука-
занный процесс способен только тот педагог, у которого эта готовность 
сформирована.

Для создания модели социального партнерства в ДОУ можно выделить 
три этапа:

1. Подготовительный - необходимо организовать сбор данных о вос-
требованности образовательных услуг (полезно создать маркетинговую 
службу).

2. Организационный - необходимо теоретически разработать модель 
социального партнерства, создать организационно - содержательные ус-
ловия её функционирования, определить круг социальных партнеров, за-
ключить необходимые договоры.

3. Функциональный - необходимо организовать апробацию и корректи-
ровку модели, организовать регулярный мониторинг эффективной систе-
мы социального партнерства.

Создание оптимальных условий возможно в том случае, когда прово-
дится    предварительная    диагностическая    работа    по    изучению об-
разовательной  ситуации,   в  которой   функционирует   образовательный 
комплекс. Данная аналитическая деятельности должна включать в себя:

–– качественный анализ состояния дошкольного образования;
–– изучение потребностей и запросов на образовательные услуги.

На наш взгляд, ДОО должно организовывать социально-педагогиче-
ское партнерство с целью удовлетворения:

–– образовательных потребностей заказчиков;
–– потребности дошкольного образовательного учреждения в развитии 
и повышении конкурентоспособности.

–– интеграции совместных усилий с участниками социально-педагоги-
ческого

партнерства для всестороннего развития личности ребенка. 
В соответствии с социальным заказом государства и общества, на осно-

ве системного подхода нами разработаны ключевые аспекты компетен-
ций воспитателя  по взаимодействию с родителями и социальными 
партнёрами, а также  технологий их формирования и оценки  соци-
ально-педагогического партнерства ДОО, представленная в таблице 1.



БАСЛАЎЫШ КЛАСС, МЕКТЕПКЕ ШЕКЕМГИ ТӘРБИЯ

433

Таблица 1. 
Ключевые компетенций воспитателя  по взаимодействию

с родителями и социальными партнёрами, а также  технологий
их формирования и оценки
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Таким образом предложенная нами модель ключевых компетенций 
воспитателя  по взаимодействию с родителями и социальными партнёра-
ми есть структурный компонент профессиональной компетентности бу-
дущего педагога; включает теоретические знания в сфере взаимодействия 
с указанными категориями лиц и организаций; эффективное общение с 
родителями, умение разрешать конфликты ,ведение индивидуальных кон-
сультаций, информирование родителей о методах воспитания , совместная 
работа с родителями в образовательном процессе ,разработка рекоменда-
ций по воспитанию в домашних условиях, организация родительских со-
браний и мероприятий, создание родительских сообществ, координация 
взаимодействия между родителями и педагогами, установление партнёр-
ских связей с внешними организациями, организация проектов с социаль-
ными партнёрами, привлечение специалистов для проведения образова-
тельных мероприятий, эмпатия и поддержка родителей, доверительные 
отношения, умение управлять собственными эмоциями в сложных ситу-
ациях, использование цифровых инструментов для взаимодействия с со-
циальными парнёрами и родителями умения определять цели и задачи со-
ответствующего вида деятельности, владение разнообразными приемами, 
методами и технологиями продуктивного взаимодействия с различными 
субьектами педагогического процесса, умения анализировать результаты 
работы с родителями и социальными партнерами.
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