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Талабаларда касбий-креативлик кўникмаларни шакллантиришда билиш 
жараёнлари муҳим ўрин эгаллайди. Хусусан сезги, идрок,  тафаккур, хаёл,  
диққат ва мулоқот, ҳис-туйғулар  турли  фаолият жараёнида намоён бўлади.  
Креативлик сифатлар мантиқий фикрлаш кўникмасини ривожлантириш 
орқали шаклланади. Талабалар зарурий махсус топшириқлар ёрдамида 
креатив ҳаракатларни бажаради (продуктивлик, репродуктивлик, изланув-
чанлик, янгилик яратиш, ғояларни  саралаш) натижада  ўзаро фаоллик ва 
ҳамкорлик  ривожланади. Профессор-ўқитувчилар талабаларда  креатив 
фикрлаш кўникмасини самарали шакллантириш мақсадида уларни фикр-
лашга ундовчи мотивацион топшириқлар, кейс вазифалари бериши мақсад-
га мувофиқ. 

“Креативлик” тушунчаси Д.Симпсон томонидан 1922 йилда фанга кири-
тилган. Креативлик  интиуция, прогноз қила олиш, ассоциация ярата олиш, 
импровизация қилиш, синтез, диққатни кенг фокусда бўлиши билан тав-
сифланади. Рефлексив тафаккур қилиш орқали ўз фаолиятидан қониқиш 
ҳосил қилиш. 

Француз олими Ж.Адамер ижодий жараённи тўртта босқичга ажратади 
[Мухина Т.Г. Педагогические сопровождение формирования креативности 
студентов  в условиях непрерывного образование в сфере дизайна. Нижний 
Новгород 2016-154 с.12-бет ]
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Тайёргарлик-муаммоларни 
аниқлаш. Уни ҳал этишга даст-
лабки уринишларни амалга оши-
риш.

Инкубатция-вақтинча муаммо  
ақлан фикрлашдан чегараланади 
ва  тасодифий равишда   ечимлар-
ни жамлайди.

Инсайт-бирдан  ақлига  ғоя   
келиш, фикрлашни равшанлашу-
ви. Муаммо ечимларини кутил-
маган ғоялар билан амалга оши-
риш.Позитив эмоциялар ва яхши 
кайфият,  ғайрат билан ишлашга бўлган иштиёқни ортиши.

Натижаларни мақуллаш-олинган ечимларни мантиқий жиҳатдан  асо-
слаш. Ечимларни қисқа ёки узоқ муддатларда амалга оширишни режа-
лаштириш. Бунда кўникма, малака, ресурс ва воситалар муҳим рол ўйнай-
ди.

Ф.Барон ижодий  жараёнда мотивациянинг ўрни муҳим эканлигини 
тадқиқ қилади, шунингдек ижтимоий муҳитдаги омиллар ҳам таъсир кўр-
сатишини асослайди. Олим креативликни шаклланишига таъсир қилувчи    
микромуҳитдаги параметрларни  тавсия этган [Barron F. Creative , intelligece 
and personality. In: Annual Reviyev of Psychology. Vol.32, P.439-476.].

Хорижлик  педагог Патти Драппининг фикрича, “ўқитувчининг креатив-
лиги бошқа (талаба)ларни ижодий жараённи ташкил этишга руҳлантиради,  
креатив бўлиш учун киши кўпроқ креатив инсонлар билан мулоқот қилиши 
ва ҳамиша изланишда бўлиши лозим. Ҳар қандай кўникмани шаклланти-
риш мумкин бўлганидай, креатив фикрлаш қобилияти ёки кўникмасини ҳам 
ривожлантириш мумкин” [Drapeau Patti. Sparking student creativity (practical 
ways to promote innovative thinking and problem soving). – Alexandria-Virginia, 
USA: ASCD, 2014.P. 8-10.].  Креативлик устида ишлаш талабаларга ноода-
тий тарзда фикрлашга ёрдам беради.   Шунингдек, мuammoli vaziyatlarni  hal 
qilar ekan,  masala yechimini topishga ijodiy yondashishi unda hissiy-irodaviy 
sifatlarning rivojlanishiga yordam beradi.  

Талабаларда касбий-креативлик кўникмаларни шакллантиришда ижо-
дий  малакалар  муҳим ўрин эгаллайди. 

Келтириган креативлик малакалар асосида талабалар касбий билимлар-
ни  мустаҳкамлаш,  таълимий вазиятлардаги муаммоларни ечимини топиш 
ўз устида ишлаш каби тажрибаларни эгаллайди. 



МУҒАЛЛИМ ҲӘМ ҮЗЛИКСИЗ БИЛИМЛЕНДИРИЎ

234

Талабалар o‘z oldiga 
muammoli masalalarni qo‘yish 
orqali mavjud bilimlari va 
hayotiy tajribalariga zid 
bo‘lgan dalillar bilan to‘qnash 
keladi.  Buning natijasida o‘z 
ustida ishlash, mustaqil o‘qib 
o‘rganishga nisbatan ehtiyoj 
sezadi.  Талабаларни   ilmiy-
tadqiqot ishlariга жалб этиш  
yoki ijodiy loyihalarni amalga 

oshirishi уларда   kreativlik potensialini yanada rivojlantiradi. Талабаларда  
ijodkorлик ўз-ўзидан пайдо бўлмайди,  балки  муайян  vaqt ichida му-
стақил  o‘qib- o‘rganish, o‘z ustida ishlash orqali shakllanadi. Kreativlik 
muayyan bosqichlarda izchil shakllantirib va rivojlantirilib boriladi. Профессор-
ўқитувчиларнинг касбий позицияси талабаларда креатив кўникмани шакл-
лантиришда алоҳида таъсир қўрсатади. Талабаларда  турли муаммоларни 
ностандарт  ечимини излаш ва эркин фикрлаш малакасини ривожланти-
риш, маъсулиятини ошириш муҳим ҳисобланади.  Ўзлаштирилган билим-
ларни назарий ва амалий жиҳатдан амалиётга жорий этишда креатив ёнда-
шиш самара беради. 

E.P.Torrens ўз изланишларида креативлик кўникмасини  аниқлаган:
1.Равонлик. Кўплаб ғояларни ўйлаб топиш.  
2. Мослашувчанлик. Турли ғояларни ўйлаб топиш ва ўзгартириш.  
3. Ўзига хослик. Бошқаларга ўхшамаган, ажралиб турувчи ғояни ўйлаб 

топиш кўникмаси ноёблик. 
4. Яратувчанлик. Ғояларни кенгайтириш ва татбиқ этиш [E.P.Torrens]. 
E. E. Shcherbakova  “Kreativlik ta’lim jarayonining har bir ishtirokchisiga 

imkoniyat yaratadi”, degan ғояни илгари суради [Щербакова Е.Е. 
Половозрастные особенности развития творческого мышления(ВАК, 
РИНЦ) Печ. Вестник психофизиологии – 2017. – №1. С.36-41. 6 с.].. Ҳar bir 
талабага нафаqat boshlang’ich ijodiy salohiyat rivojlanishiga, balki kelajakda 
o’zini стратегик режасига эга бўлиш,  педагогик фаолиятини мониторинг 
қилиш ҳамда o’zi ijodiy o’zini o’zi rivojlantirish  кўникмасини эгаллаши 
лозим.  Маълумки, бугунги кунда талабалар ўзлаштирган билимларини  
“4+2” амалиёти орқали мустаҳкамлайди, уларда натижада уларда  касбий 
рефлексия тажрибаси ҳам шаклланади. Продуктив тафаккурнинг муҳим 
механизми ҳисобланади. Талабаларда рефлексия  ички ва ташқи томондан 
амалга оширилади, ўз-ўзини таҳлил қилади, ҳатти-ҳаракатларини баҳолай-
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ди. Ташқи таҳлил  жамоавий фикрлаш, муаммо ечимини биргаликда ҳал 
этиш билан ифодаланади.

Олий таълим жараёнида  талабалар креатив қобилият ривожланади, чун-
ки ижодий жиҳатдан ўз-ўзини таҳлил қилади, ўзини фаоллаштириш, би-
лим, кўникма ва малакаларини татбиқ эта олади.

В А.Сластенин  “индивидуал ижодкорлик”  касбий  фаолиятни  энг муҳим 
хусусияти бўлиб, талабларда танлаган соҳасига  қизиқиш ортишини таъ-
кидлайди [Сластенин В. А., Подымова Л. С. Педагогика: Инновационная 
деятельность. М., 1997.]. Ижодий  индивидуаллик  талаба шахсининг кате-
горияси сифатида намоён бўлади. 

Олимнинг илмий тавсиялари асосида  тадқиқотимизда касбий-креатив 
кўникма шаклланган талаба портретини ишлаб чиқдик.
Касбий-креатив сифатлар Шахсий сифатлар
Ижодий ташаббускорлик Маъсулиятлилик
Интеллектуал қобилият Зукколик ва уддабуронлик
Билимлар кенглиги ва мукаммалиги Илмий дунёқараш
Ижодий фикрлашга мойиллик Яратувчанлик
Қарама-қарши фикрларга зийраклик Мулоқот маданияти
Ички ҳис-туйғуларни енга олиш қобилияти Ўз-ўзини бошқариш
Ахборотларга очиқлик Минталитетга амал қилиш
Янгиликларни  англаш Маълумотларни танлай билиш
Касбий маҳорат ва билимга чанқоқлик Ўз касбини севиш

Мамлакатимизнинг етук психолог олими Э.Ғозиев “талабалар тафак-
кури, асосан укиш, амалий машгулот ва мустакил билим олиш фаоли-
ятларида жадал ва узлуксиз равишда ривожланади. Ҳар иккала таьлим 
шакли ҳам талабалар ақлий меҳнати , мақсадга йӯналтирилган ва муво-
фиӯлаштирилган диққати ердами билан амалга оширилишини асослайди” 
[Э.Ғозиев Тафаккур психологияси. Дорилфунун талабалари учун қўллан-
ма.- Т.Ўқитувчи, 1990 Б. 184, .].

Хотира бисотидаги билимларни изчил равишда тартибга келтириш,эсга 
тушириш, улар ичидан энг мухим жихатларини ажратиш, узаро таккослаш, 
туркумларга киритиш, умумлаштириш билиш жараенининг аклий йул би-
лан, яьни тафаккур ердами билан амалга оширилади.

Олий таьлим узлуксиз равишда ижодий тафаккурни талаб киладиган 
, муаммоли хусусиятдаги топширик  ва масалалар тизимидан иборатдир.
Ҳар бир маьруза , семинар машғулоти, мустақил топшириклар, лабаратория 
ишлари ҳам муаммоли вазият, ҳолатнинг таркибий қисмларидан тузилган 
булади. Уларни ҳал қилиш ижодий изланишни вужудга келтиради. Чунки 
муаммо ҳолатгача давр, муаммоли вазият , ундан кейинги ақлий жараенлар 
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хам талабадан ижодий қидирув, тадкикот фаолиятини талаб килади[Ғозиев  
Э. Олий таълим психологияси Т- Ӯқитувчи -1997.-100 б  35-37 бетлар.].

Топшириқни мустакил бажариш талабадан тафаккур операциялари ва 
шаклларидан фойдаланишни талаб қилади. Талабаларни ӯқув фаолияти 
ёки таьлимий усуллар билан таништириш тафаккур ривожида алоҳида аҳа-
мият касб этади. Жумладан, тушунчаларга турли нуқтаи назар билан қа-
раш усулини талабаларда таркиб топтириш  вау ни шароитга кӯчиришга 
ӯргатиш юӯори кӯрсаткичлар беради. Шуни алоҳида таъкидлаш керакки, 
одатда усулларнинг кӯчишини бирданига, аста-секин, бузиб-тузатиб, қайта 
кӯриш, таркибини янгидан тузиш, кӯргазмали материалдан матнли матери-
алга ӯтиш  каби кӯринишлари мавжуддир. 

З.К.Исмаилованинг фикрича “талабаларни креатив фикрлашга ўргатиш, 
уларда  мантиқий  тафаккурни шакллантира олиш учун аввало ўқитувчи-
нинг ўзи ижодкор шахс бўлиши зарур. Ўқитувчининг ижодкор ва креатив 
бўлиши ёки бўлмаслиги эмас, балки дарсларни креативлик руҳида ташкил 
этиш, янги ғояларни таълим жараёнида синаб кўришга интилиши зарур” . 
Н.А.Муслимовнинг таъкидлашича “талабаларда креативлик кўникмасини 
шакллантиришда ёш ўқитувчиларнинг “креативлик харитаси”дан фойдала-
нишлари мақсадга мувофиқдир. Педагоглар талабаларда креатив фикрлаш 
кўникмаларини шакллантириш ва ривожлантиришда  мотивацион  метод ва 
усуллардан фойдаланади.  Бу ўринда саволлардан фойдаланиш фақат қисқа 
муддатда ёрдам бериши мумкин, у талабаларда креатив фаолият жараёнла-
рини ташкил этишда восита сифатида қўлланилади. Талабаларни муаммо-
ни ечиш ва инновацион ғояларни илгари суриш жараёнида креатив, ижодий 
фикрлашга урғу берилади. Мазкур жараёнларда креатив метод ва усуллар 
фаол қўлланилса, креатив фикрлаш юз беради” [Муслимов Н.А. ва бошқа-
лар. Касб таълими ўқитувчиларининг касбий компетентлигини шаклланти-
риш технологияси. Монография.Т.:-«Фан ва технология» нашриёти, 2013.- 
14-бет.]

Тадқиқотимизда  олий таълимнинг меъёрий ҳужжатлари ва ўқув да-
стури, ўқув қўлланма ва дарсликларни таҳлил қилдик. Натижалар шуни 
кўрсатдики, талабаларда касбий-креативлик кўникмасини ривожланти-
риш яққол вазифа сифатида берилмаган. Хусусан “Мактабгача педагоги-
ка”, “Kasbiy kompitensiya.Pedagog tarbiyachilar kasbiy kompetentligining uch 
aspekti”, “Мактабгача таълимда STEAM” технологияси фанларида  қисман  
креативликни ривожлантиришга бағишланган. Шу сабабли   талабаларда  
касбий-креативликни шакллантиришда таълим-тарбия жараёнида    аниқ 
мақсад белгилаш, қизиқарли, мураккаб вазифаларни бажариш,  креатив фи-
крлаш кўникмаларини бошқа кўникмалар билан ривожлантиришга ёрдам 



ПЕДАГОГИКА, ПСИХОЛОГИЯ

237

бериш мақсадга мувофиқ.  Профессор ўқитувчилар талабаларни интерак-
тив суҳбатлар орқали рағбатлантириши, уларнинг ғояларига  конструктив 
шарҳ бериш, инновацион лойиҳалар  билан таништириш,   жамоа бўлиб   
ишлай олиш  малакаларини ривожлантириши муҳим.  Талабалар  ҳиссий 
жиҳатдан эркин ва ижобий фикрларга эга бўлишлари   учун  ижодий ва соф  
психологик  муҳит яратиш  талаб этилади.  Талабаларда касбий-креатив 
сифатларни сифатларни ривожлантирувчи самарали  метод, восита ва тех-
нологияларнинг тўғри танлаш ва уларни татбиқ этиш  ўқитувчиларнинг пе-
дагогик маҳоратига боғлиқ.   Бугунги кунда  ижодий ва инновацион фаоли-
ятни ташкил этишда ахборот майдони  имкониятларидан кенг  фойдаланиш 
давр талаби саналади.  Талабаларнинг креативлик қобилиятлари рағбатлан-
тирилса ва ўқитувчи томонидан самимий муҳит талабаларни жуфтликда, 
кичик гуруҳларда фаол ишлашлари учун шароит яратилса, мустақил, ижо-
дий, танқидий креатив фикрлаш қобилиятлари ривожланади. 

М.Турдиева креативликка қуйидагича таъриф беради “турли вазиятларда 
таълим-тарбияга оид масалалар юзасидан қарорларни қабул қилишда яққол 
намоён бўлиб, у педагогнинг ижодий фаоллигини тавсифлайди” [Олий таъ-
лим муассасалари талабаларида педагогик тафаккурни шакллантириш. – Т.: 
Низомий номидаги ТДПУ, 2008. – 15-б.]. Олима педагогларда креативлик 
сифатларини ривожлантирувчи метод, восита ва технологияларни тавсия 
этади. Таълим жараёнини кузатиш,бевосита педагогик жараённи ташкил 
этишда талабаларнинг педагогик тафаккурини ривожлантириш билан бир-
га касбий фаолиятни ташкил этишда намоён бўлувчи ижодий малакаларни 
ривожлантирувчи қуйидаги усулларни  қўллаш мақсадга мувофиқ. Яъни 
улар  таянч тушунчаларни аниқлаш, мавзу ичида кичик мавзуларни ҳосил 
қилиш, тизимлаштириш, мавжуд тушунчаларни бойитиш, педагогик вази-
ятларни ҳал қилиш[Турдиева М. Олий таълим муассасалари талабаларида 
педагогик тафаккурни шакллантириш.  Т.: Низомий номидаги ТДПУ, 2008. 
36-40-б.].

Креатив талабаларнинг фаолиятида  янгиликка бўлган эҳтиёж  устунлик 
қилади. Шуни таъкидлаш жоизки, креатив шахс нафақат ўз-ўзини англаш,  
балки  ўқув жараёнини мазмунли ташкил этиш қобилиятига эга бўлиши 
керак. 
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РЕЗЮМЕ
Талабаларни  касбий жиҳатдан  камол топтириш, педагогик фаолиятга тайёрлашда креатив 

кўникмаларни шакллантириш муҳим саналади. Касбий етуклик талабаларда ривожланиш  ғояла-
рини қарор  топишидан бошланиб, касбий фаолиятни якунланишигача давом этади. Талабаларда   
касбий-креатив кўникмаларни шаклланиши уларда   ички ва ташқи мотивация, ижтимоий-иқтисодий 
шароитлар ҳамда узлуксизлик, ворисийликни тақозо этадиган фаолият мазмунига боғлиқ. Уларда 
танқидий, креатив тафаккурни ривожлантириш  орқали ижодий фикрлаш, янги ғояларни ўйлаб то-
пиш  кўникмаси  шаклланади. Шунингдек, талабаларда  касбий билим олишга бўлган мотивация-
ни ошириш,  уларнинг ижодий ютуқларини  рағбатлантириш   креативлик кўникмасини оширишга 
туртки бўлади. Ушбу маколада талабаларда ижодий-креативлик кўникмаларини шакллантиришда 
таьлим жараенини тутган ўрни, креатив талабага хос хусусиятларни таркиб топтириш технологияла-
ри, талабаларда креативлик кўникмаларини шакллантириш метод ва усуллари ҳакида маьлумотлар 
берилган.

РЕЗЮМЕ
Важным считается профессиональное развитие студентов, формирование творческих навы-

ков при подготовке к педагогической деятельности. Профессиональная зрелость начинается с ре-
шения студентов развивать идеи и продолжается до окончания профессиональной деятельности. 
Формирование профессионально-творческих навыков у студентов зависит от их внутренней и внеш-
ней мотивации, социально-экономических условий, содержания деятельности, требующей преем-
ственности и преемственности. Благодаря развитию критического и творческого мышления они 
развивают способность мыслить творчески и выдвигать новые идеи. Также повышение мотивации 
студентов к получению профессиональных знаний, поощрение их творческих достижений будет сти-
мулировать совершенствование творческих навыков. В данной статье представлена информация о 
роли образовательного процесса в формировании творчески-творческих способностей у студентов, 
технологиях создания контента особенностей творческого ученика, методах и методах формирова-
ния творческих способностей у студентов.

SUMMARY
The professional development of students and the formation of creative skills in preparation for 

teaching are considered important. Professional maturity begins with students’ decision to develop ideas 
and continues until the end of their professional career. The formation of professional and creative skills in 
students depends on their internal and external motivation, socio-economic conditions, and the content of 
activities that require continuity and continuity. By developing critical and creative thinking, they develop 
the ability to think creatively and come up with new ideas. Also, increasing students’ motivation to acquire 
professional knowledge and encouraging their creative achievements will stimulate the improvement of 
creative skills. This article provides information about the role of the educational process in the formation of 
creative abilities in students, technologies for creating content about the characteristics of a creative student, 
methods and techniques for developing creative abilities in students.


